House of Control seger Meeting Planner

House of Control er 1 en egen liga, det er vi ganske sikre pé.

HOUSE OF
CONTROL

Da House of Control blev bersnotert i 2020 sagde vi til
markedet at strategien er at gge portefoljen med
licensindtaegter med 30 procent arligt — fra ca. 140 millioner
kroner ved udgangen af 2020 til 500 millioner kroner i lobet
af 2025.

Er du interesseret i stillingen som Meeting Planner hos House of Control, forventer vi, at du er positiv,
udadvendst, tillidsveekkende og trives i et forum, hvor du skal tale med mange nye mennesker hver dag.

Du booker mader til vores dygtige Sales Executives som besgger kunder i hele danmark.

Du tager salgsprocessen alvorligt, og du er i stand til at bringe kunden hele vejen igennem fra vision til
et konstruktivt, og bekraeftet made.

Vi tilbyder:
e cn god fast len
e en fantastisk bonusordning
e et lekkert kontormilje ikke langt fra Kebenhavn
e gode og inspirerende kollegaer som kommer med forskellig baggrund og alder
e muligheden for at veere med pé en s@rdeles lukrativ bonusordning
e atduer med til at fore en markedsledende virksomhed op til naste niveau 1 Danmark
e dig at komme videre 1 din karriere og bringe verdi til C-level 1 danske virksomheder
e arbejde i en salgsorganisation, hvor vi forventer meget af dig — men hvor du ogséa kan forvente

meget af os
vi ses ofte til sociale arrangementer 1 bade ind og udland
e etjob hvor du ikke skremmes af ord som Contract Management, ERP eller IFRS16

Om dig:

e Du har en skarp hunterprofil, og du fungerer godt pr. telefon hvor du fremstér professionel og

velforberedt, og forstar hvordan vores software kan skabe mervardi for vores kunder

Du har kendskab til software fra for, og har du ekonomiforstaelse, ser vi det som en klar fordel

Du giver aldrig op, og du kan se lgsninger frem for begrensninger

Du kan std pa egne ben, og du er ikke bange for noget

Du er resultatorienteret, proaktiv og du motiveres af at lykkes sammen med andre

Du har heje ambitioner inden for salg. Indfrier du dine egne, og vores ambitioner, vil du blive

belonnet serdeles lukrativt

Du er en teamplayer, som ved, at det er vigtigt bade at give og tage i forhold til sine kollegaer

e Du kommer til at fa hele Danmark som dit marked. Vi er dér, hvor kunderne er.

e Vi har kontor i Glostrup, men vores moderselskab ligger i Oslo og du bliver en del af nordens
bedste Inhouse Telemarketing afdeling samt et unikt nordisk salgsmilje



Ansegning og kontakt:

Har du lyst til en afvekslende og udfordrende hverdag, s send din ansegning til JBS Vinderrekruttering
som varetager rekrutteringsprocessen for House of Control. Din motiverede ansggning og CV sendes til
jbs@yvinderrekruttering.dk med teksten "Meeting Planner”. Har du spergsmal til stillingen er du
velkommen til at kontakte John Serensen péd +45 23701111.

Alle anspgningerne behandles fortroligt, og vi ger venligst opmarksom p4, at vi lebende atholder
samtaler med henblik pé at besatte stillingen snarest muligt.

Om os:

House of Control udvikler og scelger SaaS-losninger. Selskabet har cirka 100 ansatte og har
hovedkontor i Hovik lidt udenfor Oslo. Vi har ogsd kontorer i Trondheim, Stockholm og Glostrup.

Vores primeere produkt er Complete Control, som kunderne bruger til at styre kontrakter, aftaler og
aktiver. Lasningen bruges af over 1400 kunder i Norden i savel den private som den offentlige sektor.

De sidste fire dr har omscetningen aget med over 30% om dret. Selskabet har sdledes en scerdeles steerk
okonomi. I andet halvdr 2020 er er de lobende indteegter pa over 130 millioner kroner.

House of Control skal i de kommende dr vokse videre og selskabet blev barsnoteret i oktober 2020. Nye
og hojere omsceetningsmal skal realiseres bdde igennem steerk ovganisk veekst og gennem opkob af andre
virksomheder. Derfor skal vi ogsa bruge flere ambitiose medarbejdere.

De ansatte i House of Control er en mangfoldig gruppe af mennesker, som arbejder indenfor teknisk
udvikling, kundesupport, salg, madebooking samt de normale stottefunktioner.

Feellesncevneren hos os, er en veeldig steerk kultur, baseret pa ambitiose mdl i forhold til veekst samt en
steerk vilje og evne til at gennemfore disse. Vi er ret sikre pd at ingen andre [T-selskaber har en
salgsafdeling og salgskultur som kan mdle sig med vores.



